
บนัทึกขอความ 
สวนราชการ  กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปาดังเบซาร  โทร. 0 7452 1485 ตอ 100 

ที ่สข ๐๐33.๓01/10/242             วันท่ี     2  กันยายน  2569 

เรื่อง   รายงานผลการสงเสริมการปฏิบัตติามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน : กรณกีารเร่ียไรและกรณี 

การใหหรือรับของขวัญหรอืประโยชนอื่นใด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 12 เดือน 

เรียน   ผูอำนวยการโรงพยาบาลปาดังเบซาร 

  ดวย กลุมงานบริหารทั่วไป ไดรายงานผลการสงเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
ขาราชการพลเรือน : กรณีการเรี่ยไรและกรณีการใหหรือรบัของขวัญหรือประโยชนอื่นใด ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 รอบ 12 เดือน ผานระบบ MSRS ศูนยปฏิบัตกิารตอตานการทุจริต ดังรายละเอียดที่แนบมาดวยนี้ 

  กลุมงานบริหารทั่วไป ขอเสนอรายงานดังกลาว เพื่อพิจารณาดังน้ี 
  ๑. เพ่ือทราบ 
  2. อนุมัติเผยแพรรายงานดังกลาวขางตนบนเว็บไซตของหนวยงานเผยแพรบนเว็บไซตของ
      หนวยงาน http://www.padangbesarhospital.go.th 
    

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา  

       
   

(นางชุตมิา  ยกยองสกุล) 
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ  

 

ไดตรวจสอบแลวสามารถเผยเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน http://www.padangbesarhospital.go.th 

หรือ ส่ืออื่นๆของหนวยงานได 

 

              (นายนิรันดร  แทนบำรุง) 

  หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 

ผลการพิจารณา () อนุมัติ     ( ) ไมอนุมัติ เนื่องจาก .................................................................................. 

........................................................................................................................................................................... 

      

(นายวิทยา  พันธุทอง) 
เภสัชกรชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหนง 

  ผูอำนวยการโรงพยาบาลปาดังเบซาร 
 

 


